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CILJEVI I SMJERNICE ZA AKTIVNOSTI STRANKE

Bandié¢ Milan 365 - Stranka rada i solidarnosti politi¢ka je stranka koja polazi od ideje
da su rad, solidarnost i zajedni$tvo temelj suvremenog drustva i uvjet za razvoj i unapredenje
kvalitete Zivota svakog pojedinca, obitelji i druitva u cjelini. Temeljni je cilj stranackog
angazmana da Hrvatska bude drustvo blagostanja. U ostvarenju toga cilja stranka organizira
¢lanove i simpatizere koji dijele zajedni¢ke vrijednosti na nacelima stvaranja boljitka za Zivot

gradana i dru$tva temeljenih na po$tivanju rada i solidarnosti.

Strana&ki politi¢ki ciljevi nabrojani su u Programu i Programskoj deklaraciji Stranke i
njihovom su ostvarenju prilagodeni organizacija i rad Stranke koja djeluje kroz svoja tijela,
Klub gradskih zastupnika u Gradskoj skupstini Grada Zagreba, zastupnika i vije¢nika stranke
u gradskim éetvrtima i mjesnim odborima Grada Zagreba, vije¢nicima u gradskim i op¢inskim
vije¢éima Zagrebacke Zupanije te kroz mreZu organizacija na razinama gradskih Cetvrti Grada
Zagreba te opéina i gradova u Zagrebackoj Zupaniji. Program stranke osvjeZuje se i
nadopunjava stavovima i putokazom za rjeSenje recentnih drustvenih izazova u Gradu
Zagrebu, Republici hrvatskoj i Europskoj uniji.

Stranka rada i solidarnosti odgovorno i predano pristupa ostvarenju svih svojih ciljeva.
Pri tonie vodi ratuna o jednakopravnosti ¢lanova i stvaranju uvjeta za kreativan rad, aktivnost
i djelovanje ¢lanova i simpatizera.

Najveda organizacijska zadaca Stranke rada i solidarnosti za 2022. je u¢vricivanje
pozicije i rast utjecaja stranke. U uévriivanju stranacke pozicije u hrvatskom drustvu i
realizaciju politika stranke poseban naglasak bit ¢e dan na javnom nastupu €lanova i na radu
vijeénika i zastupnika na svim razinama predstavnickih tijela. Sustavno organizacijsko jatanje
stranke kao i poveéanje broja ¢lanova i simpatizera provodit ¢e se kontinuirano.

Rad stranke temelji se na snaznim eti¢kim nacelima, a glavna programska zadaca bit e
doprinos rjeSavanju demografskih i gospodarskih pitanja, jacanje standarda Zivota i
suzbijanje siromastva

Stranka rada i solidarnosti skrbi o pravima svih svojih ¢lanova, potie ih na raspravu o
potrebama ljudi u njihovim sredinama te na politicki angaZman. Od ¢lanova stranke ocekuje
se da u skladu sa stranackim Statutom i Programom stranke Kreiraju i sudjeluju u
aktivnostima na pobolj$anju stanja u svim segmentima druStva na lokalnoj razini. U 2022.

godinu Stranka ulazi s reevidentiranim ¢lanstvom.

Programski dokumenti i jasni politi¢ki ciljevi temelj su svih oblika politickog djelovanja,
a politi¢ki rad bit ée usmjeren na odluéivanje i konkretno politicko djelovanje koji doprinose
boljem Z%ivotu i razvoju drustva. O svojim stavovima i odlukama stranka ¢e kontinuirano
upoznavati i izvjeStavati javnost.




PLAN AKTIVNOSTI ZA 2022. GODINU
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Provodenje Programa i politika Stranke rada i solidarnosti

Redovito praéenje svjetskih i domacih ¢imbenika koji mogu utjecati na provodenje

programa i politika stranke

Redovito odrZavanje sastanaka Predsjedni$tva i Glavnog odbora kao i tijela na svim

razinama stranke

Redovito komuniciranje s javno$éu vezano na zakljucke tijela stranke i aktivnosti

stranke

Uévrséivanje i $irenje stranackih organizacija poglavito u Gradu Zagrebu i Zagrebackoj

Zupaniji.

Redovno informiranje ¢lanstva o stranackim aktivnostima te o stranackim stavovima
vezanim za aktualna politicka dogadanja

Kvartalni sastanci sa Zupanijskim organizacijama

Razlitite aktivnosti promicanja stranackih programskih ciljeva

Suradnja s organizacijama civilnog dru$tva i drugim politickim strankama s
podudarnim programom

Odrzavanje redovitih dvotjednih konferencija za novinare u kombinaciji sa klubovima
zastupnika u skup$tini Grada Zagreba i Zupanijskim skup3tinama

Organizacija tribina i drugih oblika komuniciranja s javno3¢u, posebno koristeci
Internet i online nac¢in komuniciranja

ObiljeZavanje vaZnijih obljetnica, drzavnih i vjerskih blagdana

Humanitarna djelatnost

PruZanje potpore politickom radu svim stranatkim sastavnicama i kontrola njihovog
rada

OdrZavanje sluzbene Web i Facebook stranice stranke te drugih javnih druStvenih
mreza i internih aplikacija kojima je povezano ¢lanstvo

Izrada stranackog promidZbenog materijala

Jacanje provedbenog kadrovskog potencijala na svim razinama

Potporne (logisti¢ke) aktivnosti vezane za poboljSavanje materijalno-tehnickih uvjeta
za rad stranke




SIRENJE STRANKE

U 2022. godini stranka ée nastaviti sa $irenjem ¢lanstva, poglavito u Gradu Zagrebu i
Zagrebackoj Zupaniji.
Stranka ée voditi ratuna o okupljanju simpatizera na programu i ciljevima stranke. Na

simpatizere se ne odnose stranacke obaveze ¢lanova, veé se ukljuCuju u aktivnosti prema
afinitetu za pojedine programske politike koje stranka zastupa ili prema op¢em odnosu

prema stranci

Promicanje programa i ciljeva stranke te privla¢enje novih {lanova i simpatizera zadaca
je svakog ¢lana stranke, a posebice stranackog vodstva na svim razinama.

O svim ¢lanovima i simpatizerima vodi se sukladno Zakonu o zatiti osobnih podataka
baza podataka kroz Centralni registar stranke. Za vodenje Centralnog registra zaduZeno je
tajnistvo stranke.

TIJELA STRANKE I ORGANIZACIJSKI USTRO]J

Skupstina stranke

Skupitinu ¢ine izaslanici Gradske organizacije Grada Zagreba i Zagrebacke Zupanije..

Broj ¢lanova skupstine te razmjer u odnosu na brojnost (lanstva u organizacijskim
jedinicama i uspjeh na izborima odreduje Glavni odbor stranke posebnom odlukom.

U radu Skupitine sudjeluju i delegati po funkciji, a izabrani delegati moraju Ciniti
najmanje polovinu ¢lanova Skupstine.

Predsjednik stranke

Predsjednik predstavlja i zastupa Stranku, upravlja njome i odgovara za njen rad.
Zadade Predsjednika odredene su Statutom stranke.

Predsjednistvo stranke

Predsjednistvo stranke ima ukupno do 40 ¢lanova, od kojih je do pet potpredsjednika.
Njime predsjedava Predsjednik stranke. PredsjedniStvo provodi Program, nacela, ciljeve i
odluke Skupstine i Glavnog odbora stranke; predlaze Glavnom odboru izmjene i dopune
temeljnih dokumenata stranke; odlu¢uje o osnivanju niZih ustrojstvenih oblika Stranke;
imenuje Poslovnog direktora Stranke te vodi brigu o poslovanju, upravljanju i raspolaganju

imovinom Stranke.

Predsjedni$tvo stranke sastaje se jednom mjeseéno i to svakog drugog ponedjeljika u

mjesecu.




Glavni odbor stranke

Glavni odbor je najviSe tijelo Stranke izmedu zasjedanja dvije skupstine. Sjednice
Glavnog odbora, u naéelu, odrzavaju se kvartalno, u pravilu u oZujku, lipnju, rujnu i prosincu.

TAJNISTVO STRANKE

Obavlja organizacijske, stru¢no-pravne i administrativne poslove te osigurava uvjete za
rad sredi$njih tijela stranke. Vodi internu komunikaciju prema ¢&lanstvu kao i vanjsku
komunikaciju prema javnosti i medijima. Brine o ustroju stranke i funkcioniranju
organizacijskih jedinica. Koordinira aktivnosti koje se odnose na predstavljanje stranke,

priprema konferencije i druga dogadanja.

Tajnistvom rukovodi glavni tajnik

Vodi ractuna o obiljeZavanju Dana Stranke rada i solidarnosti - 28. oZujka kao i
medunarodnih znacajnih datuma.

GLAVNI TAJNIK I ORGANIZACIJSKI TAJNIK

Glavni tajnik zaduZen je za organizacijske, administrativne i stru¢no - pravne poslove
pri izradi pravnih akata kao $to su vodenje zapisnika, prijepisa i dostave pismena.

Organizacijski tajnik daje potporu organizacijskim oblicima rada na terenu te
uspostavlja pravne i materijalne pretpostavke za osnivanje organizacija na terenu.

POSLOVNI DIREKTOR STRANKE

Brine o prihodima i rashodima Stranke te imovini stranke. Organizira financiranje
aktivnosti Stranke i druge poslove financijsko-gospodarskog karaktera.

Savjet stranke obraduje stranacke inicijative i priprema ih kao nacrte prijedloga za
zastupnike u Hrvatskom saboru.

INTERESNI OBLICI ORGANIZIRANJA

Interesni oblici organiziranja formirat ¢e se sukladno zastupljenosti i snazi interesnog
organiziranja na realizaciji Programa stranke.

POLITICKO DJELOVAN]JE, SAVJETODAVNE AKTIVNOSTI [ ORGANIZACIJSKI PROCES!




RAZGOVORI ZASTUPNIKA/VIJECNIKA S GRADANIMA

Zastupnici iz redova Stranke rada i solidarnosti u Hrvatskom saboru, Gradskoj skupstini
Grada Zagreba, te vijeénici u Zupanijskim skupstinama, gradskim i opéinskim vijeéima
organiziraju razgovore s gradanima.

ORGANIZACIJSKI PROCESI

A. DonoSenje odluka, unutarstrana¢ka demokracija i komunikacija
B. Provodenje odluka te aktivnost tijela i organizacija Stranke rada i solidarnosti
C. Usmjeravanje i potpora radu ¢lanovima na svim razinama predstavni¢ke vlasti
D. Komunikacija s javno$éu
E. Sirenje stranke i razvijanje rada sa simpatizerima
F. Potporne (logisti¢ke) aktivnosti.

TEMELJNI DOKUMENTI

Temeljni dokumenti stranke su Statut, Program i Programska deklaracije ,,Bandi¢ Milan
365 - Stranke rada i solidarnosti”,

U Zagrebu, 21. prosinca 2021.
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